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Ipotesi Contratto Integrativo Aziendale con le Rappresentanze Sindacali
dell’Area delle Funzioni Locali — Dirigenti Amministrativi, Tecnici e
Professionali in tema di fondo per la retribuzione di risultato - Anno 2024

RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA

Modulo |
La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

I fondi contrattuali provvisori anno 2024 sono stati formalizzati con deliberazione nr. 461 del 29.08.2024. Detti fondi
sono stati quantificati ai sensi delle disposizioni normative di riferimento (art. 23, comma 2, decreto legislativo 75/2017
eart. 71, comma 1, Legge n. 133/2008) e contrattuali vigenti. [ fondi stessi sono stati incrementati a seguito dell’entrata
in vigore del CCNL Funzioni locali del 16.07.2024. Gli stessi fondi verranno puntualmente quantificati in sede di loro
determinazione definitiva entro il termine ultimo dell’approvazione del bilancio consuntivo 2024. La consistenza del

fondo per la retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori per detta annualita ammonta, quindi, provvisoriamente
ad € 129.510,00.

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd

Ammontare consolidato al 31.12.2020 € 106.407,00
Incrementi art. 91 comma 3 — lettera A CCNL 17.12.2020 € 13.416,00
Incremento art. 52 comma 2 CCNL 16.07.2024 € 6.490,00
Incremento art. 52 comma 3 CCNL 16.07.2024 € 3.197.00

€129.510,00

Sezione I — Risorse variabili
RIA personale cessato nel corso del 2022 (art. 91 comma 4 — lettera A CCNL 17.12.2020) € 0,00

Sezione I — Decurtazioni del fondo
Decurtazione di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 75/2017 € -0,00

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sotioposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd sottoposto a certificazione € 129.510,00
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione € .00
Totale risorse sottoposte a certificazione € 129.510,00

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all ’esterno del fondo.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Modulo 11
Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal
Contratto Integrativo sottoposto a certificazione.

Le destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa attengono alle indennita spettanti ai titolari di incarico di
sostituzione che ai sensi dell’art. 91 comma 8 CCNL 17.12.2020 sono poste a carico del fondo per la retribuzione di

risultato e altri trattamenti accessori. Nell’esercizio 2024 non sono stati attribuiti incarichi di sostituzione e pertanto non
si sono avuti costi.
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